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Самообследование образовательной программы проведено комиссией в составе: 

Председатель комиссии – Снегирева Н.В. декан экономического факультета СКСИ, канд.  экон. наук, 

доцент 

Члены комиссии –  Старченко М.О.  – зам. декана экономического факультета СКСИ. 

Кащеева Е.В. – зав. кафедрой экономики и менеджмента СКСИ, канд. экон. 

наук, доцент кафедры экономики и менеджмента. 

Шаталова О.И. – д-р экон. наук, профессор кафедры финансов, налогов и 

бухгалтерского учета СКСИ. 

Подпорина О.И. – директор ООО «Проф-Форум». 

 

1. Общие сведения об образовательной программе 

 

Подготовка выпускников по образовательной программе магистратуры по направлению подготовки 

38.04.02 Менеджмент (направленность (профиль) программы: Стратегическое управление проектами и 

программами) ведется в СКСИ с 2021 года. Основная профессиональная образовательная программа  по 

направлению подготовки 38.04.02 Менеджмент разработана в соответствии со ФГОС, утвержденным 

приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации  от  12.08.2020 № 952. Право 

института на осуществление образовательной деятельности подтверждено лицензией Федеральной службы 

по надзору в сфере образования и науки от 01.04.2016 года, серия 90Л01 № 00090802, рег. № 2048.  

Направление подготовки имеет свидетельство о государственной аккредитации образовательной 

деятельности Автономной некоммерческой организации высшего образования «Северо -  Кавказский 

социальный институт» рег. №1971 от 30.05.2016, выданное Федеральной службой по надзору в сфере 

образования и науки, с 01.03.2022 действует бессрочно. 

Нормативный срок освоения ОПОП для очной формы обучения 2 года, заочной формы обучения 2 

года 3 месяца. 

Программа полностью реализуется на русском языке. 

Реализуется программа самостоятельно. 

 

2. Организация учебного процесса 

 

В настоящее время контингент обучающихся по образовательной программе составляет 18 человек. 

Распределение контингента по курсам и по формам обучения представлено в форме 1.  

К освоению программы магистратуры 38.04.02 Менеджмент (направленность (профиль) программы: 

Стратегическое управление проектами и программами) допускаются лица, имеющее высшее образование.   

Среди студентов, обучающихся по данному направлению подготовки  все студенты являются 

гражданами России (форма 2). Информация и численности студентов, обучающихся по очной форме 

обучения, прошедших обучение в других образовательных организациях приведена в форме 2. 

В соответствии с ФГОС по данному направлению подготовки 38.04.02 Менеджмент областью 

(сферами) профессиональной деятельности выпускника являются:  

08 Финансы и экономика (в сферах: финансового консультирования; управления рисками),  

сфера стратегического, тактического и оперативного управления и планирования деятельности 

организации, в том числе финансового, управления проектами и развитием организации. 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях и (или) сферах 

профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их образования и полученных компетенций 

требованиям к квалификации работника. 

В число организаций и учреждений, в которых может осуществлять профессиональную деятельность 

выпускник по данному направлению и профилю подготовки ВО входят: организации любой 

организационно-правовой формы (коммерческие, некоммерческие, государственные, муниципальные) и 

любой отрасли (сфера производства и услуг, сфера финансов); органы государственного и муниципального 

управления; научно-исследовательские подразделения и организации, учреждения системы высшего и 

дополнительного профессионального образования.  

Объектами профессиональной деятельности выпускника являются: 

 процессы управления организациями различных организационно-правовых форм; 

 процессы государственного и муниципального управления.  

 процессы проектирования деятельности организаций различных организационно-правовых форм. 

Типы задач  и задачи профессиональной деятельности выпускника. 

Выпускник по направлению подготовки 38.04.02 Менеджмент, направленность (профиль)  программы 

«Стратегическое управление проектами и программами» должен решать следующие профессиональные 

задачи по каждому их типу в соответствии с направленностью (профилем) программы: 

1) информационно-аналитическая:  

 поиск, анализ и оценка информации для подготовки и принятия управленческих решений; 

 анализ существующих форм организации и процессов управления, разработка и обоснование 
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предложений по их совершенствованию; 

 проведение оценки эффективности проектов с учетом фактора неопределенности; 

2) организационно-управленческая: 

-разработка стратегий развития организаций и их отдельных подразделений; 

-руководство подразделениями предприятий и организаций разных форм собственности, органов 

государственной и муниципальной власти; 

-организация творческих коллективов (команд) для решения организационно-управленческих задач и 

руководство ими.  

Образовательная программа самостоятельно разработана и утверждена Институтом в соответствии с 

Положением об основной образовательной программе. Образовательная программа по направлению 

подготовки 38.04.02 Менеджмент (направленность (профиль) программы: Стратегическое управление 

проектами и программами) представляет собой комплекс основных характеристик образования (объем, 

содержание, планируемые результаты), организационно-педагогических условий, форм аттестации, который 

представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ дисциплин 

(модулей), программ практик, иных компонентов, а также оценочных и методических материалов. 

Образовательная деятельность по образовательным программам в Институте осуществляется на 

государственном языке Российской Федерации – русском языке. 

Трудоемкость ОПОП магистратуры 38.04.02 Менеджмент (направленность (профиль) программы: 

Стратегическое управление проектами и программами)  в зачетных единицах характеризует объем 

образовательной программы (ее части). Объем части ОПОП составляет целое число зачетных единиц. При 

реализации ОПОП используется понятие академического часа (при продолжительности академического 

часа 45 минут). 

Образовательный процесс по ОПОП организован по периодам обучения - учебным годам (курсам), 

а также по периодам обучения, выделяемым в рамках курсов (триместрам), выделяемым в рамках срока 

получения высшего образования по ОПОП. 

Образовательная деятельность по ОПОП проводится: 

– в форме контактной работы обучающихся с педагогическими работниками организации и (или) 

лицами, привлекаемыми организацией к реализации образовательных программ на иных условиях 

контактная работа); 

– в форме самостоятельной работы обучающихся; 

– в иных формах, определяемых утвержденными Институтом образовательными программами. 

Учебные занятия по дисциплинам (модулям), промежуточная аттестация обучающихся и итоговая 

(государственная итоговая) аттестация обучающихся проводятся в форме контактной работы и в форме 

самостоятельной работы обучающихся, практика - в форме контактной работы. Организация практики 

осуществляется в соответствии с ФГОС, внутренними положениями по организации прохождения практики.  

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 38.04.02 Менеджмент (направленность 

(профиль) программы: Стратегическое управление проектами и программами) блок основной 

образовательной программы «Практики» является обязательным и представляет собой вид учебных занятий, 

непосредственно ориентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся. Практики 

закрепляют знания и умения, приобретаемые обучающимися в результате освоения теоретических курсов, 

вырабатывают практические навыки и способствуют комплексному формированию компетенций 

обучающихся. 

При реализации данной ОПОП предусматриваются следующие типы учебных практик: 

Ознакомительная практика. 

При реализации данной ОПОП предусматриваются следующие типы производственных практик: 

Практика по профилю профессиональной деятельности, Технологическая (проектно-технологическая) 

практика),  Преддипломная практика. 

Сведения об организации и  местах проведения практик представлены в форме 4. 

При проведении учебных занятий Институт обеспечивает развитие у обучающихся навыков 

командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских качеств (включая при 

необходимости проведение интерактивных лекций, групповых дискуссий, ролевых игр, тренингов, анализ 

ситуаций и имитационных моделей, преподавание дисциплин (модулей) в форме курсов, составленных на 

основе результатов научных исследований, проводимых Институтом, в том числе с учетом региональных 

особенностей профессиональной деятельности выпускников и потребностей работодателей). В учебном 

процессе по реализуемой ОПОП активно применяются интерактивные формы и методы обучения, в числе 

которых мозговой штурм, кейс-анализ, дискуссии, деловые игры, ситуационный анализ и другие формы. 

Часть данных форм обучения используется в ОПОП, в частности, дискуссии, деловые игры и ситуационные 

анализы. 

В учебном процессе активно используются результаты научной работы студентов (форма 5). Доля 

студентов, принимающих участие в научно-исследовательской работе составляет 100%. 

Образовательная  программа нацелена на подготовку магистров, имеющих глубокие знания в области 

стратегического управления и  управления проектами. Выпуск  по данному профилю подготовки состоялся 
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в июле  2022 г. в количестве 2 человек. Выпускники программы могут управлять организациями, 

подразделениями, группами (командами) сотрудников, проектами и сетями; разрабатывать корпоративную 

стратегию, программы организационного развития;  использовать современные методы управления 

корпоративными финансами для решения стратегических задач; представлять результаты проведенного 

исследования в виде научного отчета, статьи или доклада. При этом 100% выпускников трудоустроены по 

направлению подготовки (форма 6). 

 

Таким образом, организация учебного процесса соответствует требованиям законодательства об 

образовании и потребностям рынка труда. 

 

3. Содержание и качество подготовки обучающихся 

 

Контроль качества освоения ОПОП по направлению подготовки 38.04.02 Менеджмент 

(направленность (профиль) программы: Стратегическое управление проектами и программами) 

обучающимися предназначен для выявления уровня знаний, умений и навыков студентов, соответствия их 

персональных достижений поэтапным требованиям соответствующей ОПОП и направлен на объективный и 

систематический анализ хода освоения студентами образовательной программы. Контроль качества 

освоения основной образовательной программы подразделяется на текущий контроль успеваемости, 

промежуточную аттестацию и итоговую (государственную итоговую) аттестацию обучающихся. Сведения о 

структуре ОПОП представлены в форме 7.  

Оценка качества освоения дисциплин студентами по направлению подготовки 38.04.02 Менеджмент 

осуществляется при помощи текущего контроля успеваемости и  промежуточной аттестации. 

Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода освоения дисциплин (модулей) и 

прохождения практик. Промежуточная аттестация обеспечивает оценивание промежуточных и 

окончательных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и прохождения практик (в том числе 

результатов курсового проектирования (выполнения курсовых работ)). Промежуточная аттестация 

проводится в форме зачётов (в том числе дифференцированных), экзаменов, защиты курсовых работ. 

Формы промежуточной аттестации по каждой дисциплине установлены учебным планом. Результаты 

промежуточной аттестации фиксируются в зачётных книжках и аттестационных ведомостях. 

Показатели эффективности системы текущего контроля успеваемости и  промежуточной аттестации: 

абсолютная успеваемость – 100%, качество подготовки  - 100 % (форма 8).  

Результаты диагностической работы  в процессе самообследования выше 70% (форма 11). 

Подготовка обучающихся осуществляется в соответствии с действующим ФГОС высшего 

образования с учетом учебных планов и программ установленных СКСИ. При этом упор при подготовке 

будущих магистров делается на то, чтобы они получили качественное образование и были востребованы на 

рынке труда. Для этого проводится ранняя специализация, используются активные методы обучения в 

соответствии с реализуемой Институтом концептуальной формулой образовательного процесса СКСИ. Для 

решения этой проблемы при разработке учебных планов и контрольных оценочных средств учитывалось 

мнение работодателей. 

Итоговая государственная аттестация осуществляется в форме подготовке к процедуре защиты 

выпускной квалификационной работы и защите выпускной квалификационной работы  (форма 12). 

 

Содержание  и качество подготовки обучающихся соответствуют требованиям федерального 

государственного образовательного стандарта и потребностям рынка труда. 

 

4. Кадровое обеспечение ОПОП 

 

Учебный процесс по направлению подготовки 38.04.02 Менеджмент (направленность (профиль) 

программы: Стратегическое управление проектами и программами) обеспечивают квалифицированные 

научно-педагогические кадры, имеющие имеющих образование, соответствующее профилю преподаваемой 

дисциплины (модуля), занимающиеся научно-методической работой, имеющие ученые степени и/или 

ученые звания (форма 13,15).  

Квалификация педагогических работников Института отвечает квалификационным требованиям, 

указанным в квалификационных справочниках, и  профессиональных стандартах. 

Реализация программы бакалавриата обеспечивается руководящими и научно-педагогическими 

работниками института, а также лицами, привлекаемыми к реализации программы магистратуры на иных 

условиях. 

100 процентов численности педагогических работников института, участвующих в реализации 

программы магистратуры, и лиц, привлекаемых институтом к реализации программы магистратуры на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут 

научную, учебно-методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой 

дисциплины (модуля) (п.4.4.3 ФГОС не менее 70 процентов численности педагогических работников).  
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85% численности педагогических работников института, участвующих в реализации программы 

магистратуры, и лиц, привлекаемых институтом к реализации программы магистратуры на иных условиях 

(исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются 

руководителями и работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в 

профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся 

выпускники (имеют стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет) (п.4.4.4 ФГОС не менее 

5 процентов численности педагогических работников).  

100% численности педагогических работников института и лиц, привлекаемых к образовательной 

деятельности институтом на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), имеют ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в 

иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе 

ученое звание, полученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации) (п.4.4.5 Не 

менее 60 процентов численности педагогических работников).  

Общее руководство научным содержанием и образовательной частью магистерской программы 

осуществляется штатным научно-педагогическим работником вуза, имеющим ученую степень доктора наук, 

и ученое звание профессора соответствующего профиля, осуществляющим самостоятельные научно-

исследовательские (творческие) проекты (участвующим в осуществлении таких проектов) по направлению 

подготовки, имеющим ежегодные публикации по результатам указанной научно-исследовательской 

(творческой) деятельности в ведущих отечественных и (или) зарубежных рецензируемых научных журналах 

и изданиях, а также осуществляющим ежегодную апробацию результатов указанной научно-

исследовательской (творческой) деятельности на национальных и международных конференциях. 

Непосредственное руководство магистрами осуществляется руководителем, имеющим ученую 

степень доктора экономических наук и ученое звание профессора. Руководитель магистерской программы 

регулярно ведет самостоятельные исследовательские (творческие) проекты и участвует в исследовательских 

(творческих) проектах, имеет публикации в отечественных научных журналах (включая журналы из списка 

ВАК), трудах национальных и международных конференций, не менее одного раза в три года проходит 

повышение квалификации. 

 

Кадровое обеспечение соответствует требованиям федерального государственного 

образовательного стандарта. 

 

5. Учебно-методическое обеспечение ОПОП 

 

Все дисциплины учебного плана образовательной программы по направлению подготовки 38.04.02 

Менеджмент (направленность (профиль) программы: Стратегическое управление проектами и 

программами) в достаточном объеме обеспечены необходимой учебно-методической документацией (форма 

16). Обучающиеся 100% обеспечены учебно-методической документацией, используемой в 

образовательном процессе. Рабочая программа дисциплины (модуля) по ОПОП ВО включает в себя: 

– наименование дисциплины (модуля); 

– указание места дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы; 

– перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы; 

– объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах и академических часах с указанием количества 

академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам 

учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся; 

– содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием 

отведенного на них количества академических часов и видов учебных занятий; 

– перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по 

дисциплине (модулю); 

– фонд оценочных средств для текущего контроля успеваемости, проведения промежуточной 

аттестации обучающихся по дисциплине (модулю); 

– перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины 

(модуля); 

– перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для 

освоения дисциплины (модуля); 

– методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля); 

– перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного 

процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем (при необходимости); 

– описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного 

процесса по дисциплине (модулю). 

По состоянию на 15.03.2023 все дисциплины образовательной программы по направлению 
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подготовки 38.04.02 Менеджмент, обеспечены рабочими программами дисциплин. Каждый обучающийся в 

течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к одной 

электронно-библиотечной системе (электронной библиотеке) и к электронной информационно-

образовательной среде организации. Электронная информационно-образовательная среда организации 

обеспечивает доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, к изданиям 

электронных библиотечных систем и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих 

программах (п. 4.2.2 ФГОС). 

Оценочные средства представлены в виде фонда оценочных средств для промежуточной аттестации 

обучающихся и для итоговой (государственной итоговой) аттестации. 

За последние 5 лет штатными преподавателями было издано 3 учебных пособия и 2 учебно-

практических пособия общим объемом 54,6 п.л.  (форма 17). 

Учебно-методическое обеспечение соответствует требованиям законодательства об образовании. 

 

6. Библиотечно-информационное обеспечение ОПОП 

 

Все дисциплины учебного плана образовательной программы по направлению подготовки 38.04.02 

Менеджмент в достаточном объеме обеспечены необходимой учебной литературой, в том числе 

материалами, содержащимися в электронной библиотечной системе (форма 18,19, 20, 21). 

В рабочих программах дисциплин представлены подробные перечни обязательной и дополнительной 

литературы, рекомендованных для изучения студентам. Особое внимание уделяется новейшей информации, 

представленной в учебной литературе, доступ к текстам которых студенты получают через электронную 

библиотечную систему. Сведения о наличии печатных и электронных образовательных и информационных 

ресурсов представлены в формах 18 и 21.  

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде института из любой 

точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть 

"Интернет"), как на территории института, так и вне ее. (п 4.2.2 ФГОС).  

Обучающимся, обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным профессиональным базам 

данных и информационным справочным системам, состав которых определяется в рабочих программах 

дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при необходимости) (п 4.3.4 ФГОС). 

Институт беспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно распространяемого 

программного обеспечения, в том числе отечественного производства (состав определяется в рабочих 

программах дисциплин (модулей) и обновляется при необходимости). (форма 20). 

Библиотечно-информационное обеспечение соответствует требованиям законодательства об 

образовании. 

 

7. Материально-техническое обеспечение ОПОП 

 

СКСИ, реализующее ОПОП по направлению подготовки 38.04.02 Менеджмент располагает 

материально-техническим обеспечением, включающим  в себя аудитории для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, выполнения курсовых работ, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной 

работы и помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования. 

Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью и техническими средствами 

обучения, служащими для представления учебной информации большой аудитории. 

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы демонстрационного оборудования и 

учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации, соответствующие рабочим 

программам дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с 

возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно- 

образовательную среду организации. 

Организация обеспечена необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения 

(состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и ежегодно обновляется). 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным профессиональным базам 

данных и информационным справочным системам, состав которых определяется в рабочих программах 

дисциплин (модулей) и ежегодно обновляется. 

При использовании электронных изданий вуз обеспечивает каждого обучающегося во время 

самостоятельной подготовки рабочим местом в компьютерном классе с выходом в сеть Интернет в 

соответствии с объемом изучаемых дисциплин (форма 22). 

 

Материально-техническое обеспечение соответствует требованиям федерального 
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государственного образовательного стандарта. 

 

8. Выполнение требований аккредитационных показателей 

Для целей осуществления аккредитационного мониторинга были рассчитаны аккредитационные 

показатели. Проведенный мониторинг показал  их итоговую сумму 100, что превышает минимальное 

необходимое значение - 70. (форма 23). По результатам проведенного анализа было установлено отсутствие 

выпускников, выполнивших обязательства по договорам о целевом обучении, от общего количества 

выпускников, обучавшихся по договорам о целевом обучении, в связи с тем, что не урегулировано правовое 

положение данной категории выпускников в СКСИ.  

9. Выводы и рекомендации 

На основании результатов самообследования подготовки магистров по направлению подготовки  

38.04.02 Менеджмент (направленность (профиль) программы: Стратегическое управление проектами и 

программами) комиссия пришла к следующим выводам:  

1. Структура и содержание учебного плана, рабочих программ дисциплин учебного плана, 

обеспеченность учебниками и учебными пособиями, уровень квалификации профессорско-

преподавательского состава, его педагогический и научный потенциал, материальная обеспеченность 

учебного процесса, уровень требований к государственной итоговой аттестации, качество знаний 

обучающихся и выпускников позволяют считать, что реализуемая основная образовательная программа по 

направлению подготовки 38.04.02 Менеджмент (направленность (профиль) программы: Стратегическое 

управление проектами и программами) в полной мере соответствует требованиям ФГОС ВО  и обеспечивает 

высокий уровень качества подготовки выпускников. 
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Форма 1 
Сведения о численности обучающихся по ООП* 

Показатель 

Форма обучения Итого 

Очная форма 

обучения 

Очно-

заочная 

форма 

обучения 

Заочная 

форма 

обучения 

Численность (включая обучающихся по индивидуальным учебным планам) 

обучающихся, всего: 13 - 5 18 

- на 1-м курсе 
11 - 4 

15 

- на 2-м курсе 
2 - 1 

3 

- на 3-м курсе - - - - 

- на 4-м курсе - - - - 

- на 5-м курсе - - - - 

из общей численности иностранные граждане и лица без гражданства - - - - 

в том числе обучающихся по договорам об оказании платных образовательных 

услуг, всего: 13 - 5 18 

- на 1-м курсе 
11 - 4 

15 

- на 2-м курсе 
2 - 1 

3 

- на 3-м курсе - - - - 

- на 4-м курсе - - - - 

- на 5-м курсе - - - - 

из общей численности иностранные граждане и лица без гражданства - - - - 

Обучаются второй год на данном курсе, включая находящихся в 

академическом отпуске - - - - 

- на 1-м курсе - - - - 

- на 2-м курсе - - - - 

- на 3-м курсе - - - - 

- на 4-м курсе - - - - 

- на 5-м курсе - - - - 
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Количество выпускников в прошедшем учебном году - - - - 

из них продолжили обучение в СКСИ - - - - 

из общего количества выпускников иностранные граждане и лица без гражданства - - - - 

Количество зачисленных на 1 курс в текущем учебном году 
11 - 4 

15 

из зачисленных получивших предыдущее образование в другом регионе - -   

из зачисленных получивших предыдущее образование в СКСИ - - 3 3 

из зачисленных принято на обучение для получения первого высшего образования - - - - 

из зачисленных количество иностранных граждан и лиц без гражданства - - - - 

*заполняется для ОПОП бакалавриата, магистратуры, подготовки специалистов среднего звена 
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Форма 2 
 

Численность студентов, обучающихся по очной форме обучения, прошедших обучение в других образовательных организациях* 

Численность студентов института, прошедших обучение в других 

образовательных организациях в учебном году, заканчивающемся в 

отчетном, длительностью не менее триместра/семестра 

в российских ОО - 

в ОО стран СНГ - 

в ОО других стран (кроме стран СНГ) - 

Численность студентов института, прошедших обучение в других 

образовательных организациях в учебном году, заканчивающемся в 

отчетном, длительностью менее триместра/семестра 

в российских ОО - 

в ОО стран СНГ - 

в ОО других стран (кроме стран СНГ) - 

Численность студентов других образовательных организаций, 

прошедших обучение в институте в учебном году, заканчивающемся в 

отчетном, длительностью не менее триместра/семестра 

из российских ОО - 

из ОО стран СНГ - 

из ОО других стран (кроме стран СНГ) - 

Численность студентов других образовательных организаций, 

прошедших обучение в институте в учебном году, заканчивающемся в 

отчетном, длительностью менее триместра/семестра 

из российских ОО - 

из ОО стран СНГ - 

из ОО других стран (кроме стран СНГ) - 

*заполняется для ООП бакалавриата, магистратуры 
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Форма 4 
Сведения о местах проведения практик по ООП 

Наименование вида и типа практики в 

соответствии с учебным планом 

Место проведения практики 

(наименование организации, населенный 

пункт места нахождения) 

Реквизиты и сроки действия договоров (номер; 

дата документа; дата окончания срока действия) 

Учебная практика (Ознакомительная 

практика) 

 

Производственная практика (Практика 

по профилю профессиональной 

деятельности) 

 

Производственная практика 

(Технологическая (проектно-

технологическая) практика) 

 

Производственная практика 

(Преддипломная практика) 

 

ЗАО ГРАЧЕВСКИЙ ЗАВОД 

«ГИДРОАГРЕГАТ»  

№ 9 П-22 от 17.01.2022 г., бессрочный 

 

ООО «Сервис 26» № 8 П-22 от 17.01.2022 г., бессрочный 

 

ООО «Юбилейное» № 78 П-21 от 18.11.2021 г., бессрочный 

 

ООО «ИНРОСТ» № 19 П-20  от 18.11.2020 г. бессрочный 

 

ООО «СИЕРРА» № 18 П-20  от 18.11.2020 г. бессрочный 

 

ООО «АГРИТИМ» № 20 П-20 от 22.12.2020 г. бессрочный 

 

 

ООО «Мир данных» № 7 П-22 от 17.01.2022 г. бессрочный 

 

 
ООО «ДОН»  № 10 П-22 от 17.01.2022 г. бессрочный 

 
ООО «ТИМ»  № 6 П-22 от 17.01.2022 г. бессрочный 

 
ООО «ТЕХНОТРЕЙД»  № 5 П-22 от 17.01.2022 г. бессрочный 

 

Сельскохозяйственная артель (Колхоз) 

«Родина» 
№ 31 П-22  от 11.05.2022 г.,06.06.22-30.08.2027 

 

 

ООО «Линкор» № 76 П-22  от 16.06.2022 г., 30.05.22-30.08.2027 
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ООО «С- Проект» № 79 П-22  от 06.06.2022 г., 06.06.22-30.08.2027 

 

 
ООО «МИФ» № 99П-22  от 03.10.2022 г.,10.10.22-30.08.2028 

 
Форма 5 

Результаты научно-исследовательской деятельности обучающихся* 

Показатель Значение 

Издано статей и тезисов докладов в научных журналах и сборниках, единиц 8 

Численность обучающихся, принявших участие в студенческих конференциях, чел. 5 

Численность обучающихся, принявших участие в олимпиадах, чел. 0 

Подготовлено научных работ на конкурсы различного уровня, единиц 0 

Доля обучающихся, принимающих участие в научно-исследовательской работе, % 100 

* заполняется для программ бакалавриата, магистратуры 

Форма 6 

Востребованность выпускников 

Показатель Значение 

Количество выпускников в прошлом учебном году, чел. 2 

Количество и доля трудоустроенных выпускников, чел. / % 2 

Количество и доля выпускников, трудоустроенных по специальности/ направлению подготовки, чел. / % 100/100 

Количество и доля выпускников, состоящих на учете в службе занятости, чел. / % - 
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Форма 7 

Сведения о структуре основной образовательной программы ВО – программы магистратуры 

Индикатор Единица измерения Значение сведений по ФГОС 

I. Общая структура программы    

Блок 1 Дисциплины (модули) зачетные единицы 60 Не менее 54 

Базовая часть зачетные единицы 34 - 

Вариативная часть зачетные единицы 26 - 

Блок 2 Практики, в том числе научно-исследовательская 

работа (НИР) 

зачетные единицы 51 Не менее 18 

Вариативная часть зачетные единицы 51 - 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация зачетные единицы 9 Не менее 6 

Базовая часть зачетные единицы 9 - 

Общий объем программы зачетные единицы 120 120 

Доля обязательной части от общего объема программы % 62,5 Не менее 15 

II. Распределение нагрузки дисциплин по выбору    

III. Распределение учебной нагрузки по годам    

Объем программы обучения в I год зачетные единицы 60 Не более 70 

Объем программы обучения во II год зачетные единицы 60 Не более 70 

Объем программы обучения в III год зачетные единицы - - 

Объем программы обучения в IV год зачетные единицы - - 

IV. Структура образовательной программы с учетом 

электронного обучения 

   

Суммарная трудоемкость дисциплин (модулей), реализуемых 

исключительно с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий 

зачетные единицы - - 

Доля суммарной трудоемкости дисциплин (модулей), 

реализуемых исключительно с применением электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий от 

общей трудоемкости дисциплин (модулей) программы 

% - - 

V. Практическая деятельность    

Типы учебной практики наименование типа(ов) практики Ознакомительная практика Ознакомительная практика;  

научно-исследовательская 

работа.  
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Типы производственной практики наименование типа(ов) практики Практика по профилю 

профессиональной 

деятельности  

Практика по получению 

профессиональных умений и 

опыта профессиональной 

деятельности 

Преддипломная практика; 

Практика по профилю 

профессиональной 

деятельности; 

технологическая (проектно-

технологическая) практика; 

педагогическая практика; 

научно-исследовательская 

работа. Дополнительные 

типы 

VI. Структура государственной итоговой аттестации    

Формы государственной итоговой аттестации  наименование форм ГИА Подготовка к процедуре 

защиты выпускной 

квалификационной работы 

Защита выпускной 

квалификационной работы 

Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена 

(если Организаций 

включила государственный 

экзамен в состав 

государственной итоговой 

аттестации) 

Подготовка к процедуре 

защиты выпускной 

квалификационной работы 

и защита выпускной 

квалификационной работы 

Сведения об особенностях реализации основной образовательной программы ВО – программы магистратуры 

Наименование индикатора Единица 

измерения/

значение 

Значение 

сведений 

Использование сетевой формы реализации основной образовательной программы да/нет нет 

Применение электронного обучения да/нет нет 

Применение дистанционных образовательных технологий да/нет нет 

Применение модульного принципа представления содержания основной образовательной программы и построения учебных планов да/нет нет 

Форма 8   

Показатели эффективности системы текущего и промежуточного контроля по ООП* 
Результаты промежуточных аттестаций  Абсолютная успеваемость, % Качество подготовки, % 

(доля оценок «отлично» и «хорошо») 
1 триместр/ 

семестр 
2 триместр/ 

семестр 
3 триместр 1 триместр/ 

семестр 
2 триместр/ 

семестр 
3 триместр 

1 курс 100 100 - 100 90 - 
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2 курс 100 100 - 100 90 - 
3 курс - - - - - - 
4 курс - - - - - - 
5 курс - - - - - - 

В целом по ООП       

Форма 11 

Результаты контроля качества образования в процессе самообследования ООП 

Дисциплина или Компетенция Курс Количество студентов, 

принявших участие в 

контроле качества, чел. (в 

% от общего количества 

студентов) 

Результат контроля качества 

(доля студентов, успешно 

прошедших контроль качества 

– получивших более 70% 

баллов), % 

ОПК-1 Способен применять знания (на продвинутом уровне) экономической, организационной и 

управленческой теории, инновационных подходов, обобщения и критического анализа практик 

управления 

2 2 (100) 100 

ОПК -4  Способен руководить проектной и процессной деятельностью в организации с 

использованием современных практик управления, лидерских и коммуникационных навыков, 

выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать стратегии создания и 

развития инновационных направлений деятельности и соответствующие им бизнес-модели 

2 2 (100) 100 

ПК-1 Способен осуществлять стратегическое управление процессами планирования 2 2 (100) 100 

Форма 12 

Сведения о результатах государственной итоговой аттестации по основной образовательной программе магистратуры 
№ п/п Учебный 

год 

Вид государственных аттестационных испытаний 

Государственный экзамен Защита выпускной квалификационной работы 

количество 
выпускников, 

всего 

из них: количество 
выпускников, 

всего 

из них: Результаты проверки ВКР на наличие заимствований 

получивших 
оценку 

"удовлетво-

рительно" 

получив-
ших оценку 

"отлично" и 

"хорошо" 

получивших 
оценку 

"удовлетво-

рительно" 

получив-
ших оценку 

"отлично" и 

"хорошо" 

выполнивших 
научный 

доклад по 

заявкам 
организаций 

средняя доля 
оригинальных 

блоков в работе 

доля работ с 
оценкой 

оригинальности 

текста менее 70% 

доля работ с 
оценкой 

оригинальности 

текста более 80% 

Чел. % % Чел. % % % % % % 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1.  2017/2018 - - - - - - - - - - 

2.  2018/2019 - - - - - - - - - - 

3.  2019/2020 - - - - - - - - - - 

4.  2020/2021 - - - - - - - - - - 

5.  2021/2022 - - - - - 2 - 87 1 1 

 

Форма 13 
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Кадровое обеспечение образовательного процесса по ОПОП* 

* прикладываются заполненные формы, предусмотренные Инструкцией по расчету показателей кадрового обеспечения 

образовательного процесса по основным образовательным программам 
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Форма 15 

Сведения о кадровом обеспечении основной образовательной программы ВО – программы магистратуры  

№ 

п/п 

Наименование индикатора Единица 

измерения/ 

значение 

Значение сведений по ФГОС 

1 2 3 4 5 

1. Реализация программы магистратуры обеспечивается педагогическими 

работниками Организации, а также лицами, привлекаемыми Организацией к 

реализации программы магистратуры на иных условиях. 

да/нет да да 

2. Квалификация педагогических работников Организации должна отвечать 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках 

и (или) профессиональных стандартах (при наличии). 

да/нет да да 

3. Не менее 70 процентов численности педагогических работников Организации, 

участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых 

Организацией к реализации программы магистратуры на иных условиях (исходя 

из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 

должны вести научную, учебно-методическую и (или) практическую работу, 

соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

% 100 

 

 

 

 

 70 

4. Не менее 5 процентов численности педагогических работников Организации, 

участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых 

Организацией к реализации программы магистратуры на иных условиях (исходя 

из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 

должны являться руководителями и (или) работниками иных организаций, 

осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, 

соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся 

выпускники (иметь стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 

лет). 

% 85 5 

5. Не менее 60 процентов численности педагогических работников Организации и 

лиц, привлекаемых к образовательной деятельности Организации на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

% 100 60 
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целочисленным значениям), должны иметь ученую степень (в том числе ученую 

степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской 

Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в 

иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

8 Общее руководство научным содержанием программы магистратуры 

определенной направленности (профиля)  

   

8.1 Должно осуществляться научно-педагогическим работником организации да/ нет да да 

8.8 имеющим ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в 

иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации), 

да/ нет да, доктор 

экономических наук 

да 

8.3 осуществляющим самостоятельные научно-исследовательские (творческие) 

проекты (участвующим в осуществлении таких проектов) по направлению 

подготовки 

да/ нет да да 

8.4 имеющим ежегодные публикации по результатам указанной научно-

исследовательской (творческой) деятельности в ведущих отечественных и (или) 

зарубежных рецензируемых научных журналах и изданиях 

да/ нет да да 

8.5 а также осуществляющим ежегодную апробацию результатов указанной научно-

исследовательской (творческой) деятельности на национальных и международных 

конференциях 

да/ нет да да 
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Форма 16 

Наличие учебно-методической документации по образовательной программе 

Предметы, курсы, дисциплины (модули), 

практики: 

Наличие общей 

характеристики ОПОП 

(да/нет, реквизиты 

утверждения) 

Наличие учебных планов 

и календарных учебных 

графиков (да/ нет, 

реквизиты утверждения) 

Наличие 

рабочих 

программ (да/ 

нет) 

Наличие 

методического 

обеспечения по видам 

занятий (да/ нет) 

Наличие оценочных 

средств (в составе РП 

или отдельный 

документ) (да/ нет) 

Да, утверждено ректором 

27.05.22, регистр. № 84-

22 

Да, Ученым советом 

протокол № 9 от 

30.03.2022 

Х Х Х 

Управленческая экономика Х Х да да да 

Методы исследования в менеджменте Х Х да да да 

Современный стратегический анализ Х Х да да да 

Корпоративные финансы Х Х да да да 

Теория организации и организационное 

поведение 
Х Х 

да да да 

Содержание проектного управления Х Х да да да 

Теория и практика разработки и принятия 

управленческих решений 
Х Х 

да да да 

Инновационные технологии в бизнесе Х Х да да да 

Иностранный язык в профессиональной 

коммуникации 
Х Х 

да да да 

Управление разработкой и реализацией 

проекта 
Х Х 

да да да 

Оценка эффективности проектного 

управления  
Х Х 

да да да 

Управление персоналом в проектной 

деятельности  
Х Х 

да да да 

Стратегическое планирование и 

управление в организации  
Х Х 

да да да 

Риск-менеджмент управления проектом  Х Х да да да 

Маркетинговые исследования в проектной 

деятельности 
Х Х 

да да да 

Инвестиционный менеджмент  Х Х да да да 

Математические модели в теории 

управления и исследования операций 
Х Х 

да да да 

PR и рекламное обеспечение управления 

проектом 
Х Х 

да да да 
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Управление командой проекта  Х Х да да да 

Управление изменениями в проекте  Х Х да да да 

Биржевая деятельность      

Современные банковские системы       

Учебная практика (Ознакомительная 

практика) 
Х Х 

да да да 

Производственная практика (Практика по 

профилю профессиональной деятельности) 
Х Х 

да да да 

Производственная практика 

(Технологическая (проектно-

технологическая) практика) 

Х Х 

да да да 

Производственная практика 

(Преддипломная практика) 
Х Х 

да да да 

Государственная итоговая аттестация Х Х да да да 

 
Форма 17 

Сведения о наличии собственных учебно-методических материалов по ОПОП,  изданных штатными преподавателями за последние 5 лет 

№ п/п Автор(ы) Вид издания (учебник, 

учебное пособие, учебно-

методическое пособие, 

методическое пособие, 

рабочая тетрадь) 

Наименование Год издания Объем, п.л. 

1. Кащеева Е.В., Кобелева А.А., 

Снегирева Н.В., Педашенко Н.А. 
Учебное пособие 

Экономика организации (предприятия) в схемах, 

таблицах, рисунках. 

2020 18 

2. Елькина Н.А., Кащеева Е.В., Тимофеева 

С.Н., Снегирева Н.В. 

Учебно-практическое пособие Контроль и ревизия 2020 7 

3. Елькина Н.А., Кащеева Е.В., Тимофеева 

С.Н., Снегирева Н.В. 

Учебно-практическое пособие Учет на предприятиях малого бизнеса 2020 2,3 

4. Кащеева Е.В., Кобелева А.А., 

Снегирева Н.В. 

Учебное пособие Стратегический менеджмент 2021 16,4 

5. Кащеева Е.В., Кобелева А.А., 

Снегирева Н.В. 

Учебное пособие Управление человеческими ресурсами 2022 8,36 
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Форма 18 

Библиотечно-информационное обеспечение реализации ООП 

Наименование дисциплины, курса, модуля, 

практики в соответствии с учебным планом 

Объем фонда учебной и учебно-методической литературы Периодические издания 

основной дополнительной 

Количество 

наименований 

из них доступны в 

ЭБС 

Количество 

наименований 

из них доступны в 

ЭБС 

Количество 

наименований 

из них доступны в 

ЭБС 

Управленческая экономика 3 3 2 2 4 4 

Методы исследования в менеджменте 2 2 2 2 4 4 

Современный стратегический анализ 2 2 2 2 4 4 

Корпоративные финансы 3 3 3 3 4 4 

Теория организации и организационное поведение 4 4 3 3 4 4 

Содержание проектного управления 3 3 3 3 4 4 

Теория и практика разработки и принятия 

управленческих решений 

3 3 3 3 4 4 

Инновационные технологии в бизнесе 4 4 3 3 4 4 

Иностранный язык в профессиональной 

коммуникации 

4 4 8 8 0 0 

Управление разработкой и реализацией проекта 3 3 3 3 4 4 

Оценка эффективности проектного управления  3 3 3 3 4 4 

Управление персоналом в проектной деятельности  3 3 3 3 4 4 

Стратегическое планирование и управление в 

организации  

2 2 2 2 4 4 

Риск-менеджмент управления проектом  3 3 3 3 4 4 

Маркетинговые исследования в проектной 

деятельности 

3 3 3 3 4 4 

Инвестиционный менеджмент  3 3 3 3 4 4 

Математические модели в теории управления и 

исследования операций 

2 2 3 3 4 4 

PR и рекламное обеспечение управления проектом 3 3 2 2 4 4 

Управление командой проекта  3 3 3 3 4 4 

Управление изменениями в проекте  3 3 3 3 4 4 

Биржевая деятельность 1 1 2 2 4 4 

Современные банковские системы  3 3 3 3 4 4 

Учебная практика (Ознакомительная практика) 8 8 - - - - 

Производственная практика (Практика по профилю 

профессиональной деятельности) 

8 8 - - - - 

Производственная практика (Технологическая 

(проектно-технологическая) практика) 

10 10 - - - - 
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Производственная практика (Преддипломная 

практика) 

10 10 - - - - 

Государственная итоговая аттестация 0 0 - - - - 

В целом по ОПОП: 99 99 65 65 4 4 

Форма 19 

Перечень периодических изданий и профессиональных баз данных, используемых при реализации ООП 

Периодические издания Профессиональные базы данных 

Наименование Место доступа (библиотека, ЭБС, адрес в 

сети Интернет) 

Наименование Место доступа (библиотека, ЭБС, адрес 

в сети Интернет) 

Менеджмент и бизнес-

администрирование 

ЭБС, www.iprbookshop.ru Информационно-правовая система 

«Консультант Плюс» 

http://www.consultant.ru/ 

Экономика и менеджмент систем 

управления  

ЭБС, www.iprbookshop.ru «Инвестиционный проект»,  http://kudfinvestiruem.ru// 

Экономика и современный менеджмент: 

теория  и практика 

ЭБС, www.iprbookshop.ru «Стратегическое управление и 

планирование»,  

http://stplan.ru// 

Вестник Московского университета. 

Серия 24. Менеджмент 

ЭБС, www.iprbookshop.ru База данных «Финансовый анализ и 

менеджмент. Финансы предприятий»  

http://afdanalyse.ru// 

  База данных по бизнес-планированию  https://biznesplan-primer.ru/ 

  База данных «Корпоративный 

менеджмент. Библиотека управления» 

www.cfin.ru 

  Международная реферативная база 

журналов и статей  

Web of Science 

  

https://biznesplan-primer.ru/
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Форма 20 

Обеспеченность образовательного процесса программным обеспечением 

Наименование программного 

обеспечения 
Назначение программного обеспечения 

Документ, подтверждающий право 

пользования программным 

обеспечением 

Microsoft Windows Операционная система  Договор IM2384, от 15.06.2018 

Microsoft Office Офисное программное обеспечение (текстовый 

редактор, табличный редактор, редактор презентаций, 

почтовый клиент) 

Договор 42251059 от 04.06.2007, 

42072469 от  20.04.2007 

1С: Предприятие 1С: Предприятие 8. Комплект для обучения в высших и 

средних учебных заведениях 

Договор 1350 от 18.09.2019 

Консультант-Плюс Информационно-правовая система Договор 112130/19, от 04.06.2019 

Линко Программное обеспечение для организации 

лингафонного кабинета  

Договор № 55 от 16.07.2019 

Runa WFE Система управления бизнес-процессами и 

административными регламентами 

GNU LGPL 

Антивирус Защитное программное обеспечение Договор 740-2019, от 27.11.2019 

Adobe Reader Средство чтения файлов PDF Лицензионный договор Adobe 

Google Chrome Интернет-браузер Freeware 

7-ZIP Архиватор GNU LCPL 

Яндекс.Браузер Интернет-браузер (свободно распространяемое, 

отечественное) 

Бесплатно 
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Форма 21 

Сведения о библиотечном и информационном обеспечении основной образовательной программы магистратуры 

№ 

п/п 

Наименование индикатора Единица 

измерения/ 

значение 

Значение 

сведений 

1 2 3 4 

1. Наличие в организации электронно-библиотечной системы (электронной библиотеки) есть/нет есть 

2. Общее количество наименований основной литературы, указанной в рабочих программах дисциплин 

(модулей), имеющихся в электронном каталоге электронно-библиотечной системы 

ед. 99 

3. Общее количество наименований дополнительной литературы, указанной в рабочих программах дисциплин 

(модулей), имеющихся в электронном каталоге электронно-библиотечной системы 

ед. 65 

4. Общее количество печатных изданий основной литературы, перечисленной в рабочих программах 

дисциплин (модулей) в наличии (суммарное количество экземпляров) в библиотеке по основной 

образовательной программе 

экз. 0 

5. Общее количество наименований основной литературы, перечисленной в рабочих программах дисциплин 

(модулей), в наличии в библиотеке по основной образовательной программе 

ед. 0 

6. Общее количество печатных изданий дополнительной литературы, перечисленной в рабочих программах 

дисциплин (модулей), в наличии в библиотеке (суммарное количество экземпляров) по основной 

образовательной программе 

экз. 0 

7. Общее количество наименований дополнительной литературы, перечисленной в рабочих программах 

дисциплин (модулей), в наличии в библиотеке по основной образовательной программе 

ед. 0 

8. Наличие печатных и (или) электронных образовательных ресурсов, адаптированных к ограничениям 

здоровья обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

да/нет да 

9. Количество имеющегося в наличии ежегодно обновляемого лицензионного программного обеспечения, 

предусмотренного рабочими программами дисциплин (модулей) 

ед. 10 

10. Наличие доступа (удаленного доступа) к современным профессиональным базам данных и 

информационным справочным системам, которые определены в рабочих программах дисциплин (модулей) 

да/нет да 
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Форма 22 

Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по ОПОП 

№п/
п 

Наименование учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей), 

практики, иных видов учебной 

деятельности, предусмотренных 

учебным планом образовательной 

программы 

Наименование помещений для проведения всех видов учебной деятельности, предусмотренной 

учебным планом, в том числе помещения для самостоятельной работы, с указанием перечня 

основного оборудования, учебно-наглядных пособий и используемого программного 

обеспечения 

Адрес (местоположение) помещений 

для проведения всех видов учебной 

деятельности, предусмотренной 

учебным планом (в случае реализации 

образовательной программы в сетевой 

форме дополнительно указывается 

наименование организации, с которой 

заключен договор) 

1 2 3 4 

1.  

Управленческая экономика 

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

практических занятий, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации: 

 

Конференц-зал / Мастерская экономики / Лаборатория экономических исследований 

специализированная мебель;  

основное оборудование и технические средства обучения:11моноблоков,  экран, проектор. 

учебно-наглядные пособия: Виды деловых игр, Этапы деловой игры 

программное обеспечение: MS Office, Антивирус. 

 

 

 

 

 

Ставропольский край, г.Ставрополь,  

ул. Голенева, д.59А,  ауд. 404 

 

2.  

Методы исследования в 

менеджменте 

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

практических занятий, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации: 

 

Конференц-зал / Мастерская экономики / Лаборатория экономических исследований 

специализированная мебель;  

основное оборудование и технические средства обучения:11моноблоков,  экран, проектор. 

учебно-наглядные пособия: Виды деловых игр, Этапы деловой игры 

программное обеспечение: MS Office, Антивирус. 

 

 

 

 

 

Ставропольский край, г.Ставрополь,  

ул. Голенева, д.59А,  ауд. 404 

 

3.  

Современный стратегический анализ 

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

практических занятий, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации: 

 

Конференц-зал / Мастерская экономики / Лаборатория экономических исследований 

специализированная мебель;  

основное оборудование и технические средства обучения:11моноблоков,  экран, проектор. 

учебно-наглядные пособия: Виды деловых игр, Этапы деловой игры 

 

 

 

 

 

Ставропольский край, г.Ставрополь,  

ул. Голенева, д.59А,  ауд. 404 
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программное обеспечение: MS Office, Антивирус. 

4.  

Корпоративные финансы 

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

практических занятий, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации: 

 

Кабинет экономики и менеджмента 

специализированная мебель;  

основное оборудование и технические средства обучения: экран, проектор, ноутбук.  

учебно-наглядные пособия: Налоговый контроль, Основные отличия камеральных и выездных 

налоговых проверок, Налоговая  тайна, Структуры налоговых органов, Классификация учетных 

регистров, Классификация бухгалтерских документов,  

программное обеспечение: MS Office, Антивирус. 

 

 

 

 

 

Ставропольский край, г.Ставрополь,  

ул. Голенева, д.59А,  ауд. 408 

 

5.  

Теория организации и 

организационное поведение 

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

практических занятий, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации: 

 

Кабинет экономики и менеджмента 

специализированная мебель;  

основное оборудование и технические средства обучения: экран, проектор, ноутбук. 

учебно-наглядные пособия: Структура производственного цикла, Типы организаций, Рынок:  

спрос, предложение и цена, Предмет, метод и история развития  экономической теории, 

Классификация предприятий,  

программное обеспечение: MS Office, Антивирус. 

 

 

 

 

 

Ставропольский край, г.Ставрополь,  

ул. Голенева, д.59А,  ауд. 403 

 

6.  

Содержание проектного управления 

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

практических занятий, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации: 

 

Конференц-зал / Мастерская экономики / Лаборатория экономических исследований 

специализированная мебель;  

основное оборудование и технические средства обучения:11моноблоков,  экран, проектор. 

учебно-наглядные пособия: Виды деловых игр, Этапы деловой игры 

программное обеспечение: MS Office, Антивирус. 

 

 

 

 

 

Ставропольский край, г.Ставрополь,  

ул. Голенева, д.59А,  ауд. 404 

 

7.  

Теория и практика разработки и 

принятия управленческих решений 

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

практических занятий, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации: 

 

Кабинет экономики и менеджмента 

специализированная мебель;  

основное оборудование и технические средства обучения: экран, проектор, ноутбук. 

учебно-наглядные пособия: Структура производственного цикла, Типы организаций, Рынок:  

 

 

 

 

 

Ставропольский край, г.Ставрополь,  

ул. Голенева, д.59А,  ауд. 403 
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спрос, предложение и цена, Предмет, метод и история развития  экономической теории, 

Классификация предприятий,  

программное обеспечение: MS Office, Антивирус. 

8.  

Инновационные технологии в 

бизнесе 

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

практических занятий, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации: 

 

Конференц-зал / Мастерская экономики / Лаборатория экономических исследований 

специализированная мебель;  

основное оборудование и технические средства обучения:11моноблоков,  экран, проектор. 

учебно-наглядные пособия: Виды деловых игр, Этапы деловой игры 

программное обеспечение: MS Office, Антивирус. 

 

 

 

Ставропольский край, г.Ставрополь,  

ул. Голенева, д.59А,  ауд. 404 

 

 

 

9.  

Иностранный язык в 

профессиональной коммуникации 

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

практических занятий, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации: 

 

Компьютерный класс / мультимедийный лингафонный кабинет  

специализированная мебель;  

основное оборудование и технические средства обучения: экран, проектор, моноблок. 

учебно-наглядные пособия: Стенд  «Великобритания», Стенд   «Франция», Стенд   «Древо 

языков», Стенд   «Психологические методы исследования»; 

программное обеспечение: MSOffice, Линко v.6.5   

 

 

 

 

 

Ставропольский край, г.Ставрополь,  

ул. Голенева, д.59А,  ауд. 419 

 

10.  

Управление разработкой и 

реализацией проекта 

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

практических занятий, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации: 

 

Конференц-зал / Мастерская экономики / Лаборатория экономических исследований 

специализированная мебель;  

основное оборудование и технические средства обучения:11моноблоков,  экран, проектор. 

учебно-наглядные пособия: Виды деловых игр, Этапы деловой игры 

программное обеспечение: MS Office, Антивирус. 

 

 

 

 

 

Ставропольский край, г.Ставрополь,  

ул. Голенева, д.59А,  ауд. 404 

 

11.  

Оценка эффективности проектного 

управления  

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

практических занятий, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации: 

 

Конференц-зал / Мастерская экономики / Лаборатория экономических исследований 

специализированная мебель;  

основное оборудование и технические средства обучения:11моноблоков,  экран, проектор. 

учебно-наглядные пособия: Виды деловых игр, Этапы деловой игры 

 

 

 

 

 

Ставропольский край, г.Ставрополь,  

ул. Голенева, д.59А,  ауд. 404 
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программное обеспечение: MS Office, Антивирус. 

12.  

Управление персоналом в проектной 

деятельности  

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

практических занятий, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации: 

 

Конференц-зал / Мастерская экономики / Лаборатория экономических исследований 

специализированная мебель;  

основное оборудование и технические средства обучения:11моноблоков,  экран, проектор. 

учебно-наглядные пособия: Виды деловых игр, Этапы деловой игры 

программное обеспечение: MS Office, Антивирус. 

 

 

 

 

 

Ставропольский край, г.Ставрополь,  

ул. Голенева, д.59А,  ауд. 404 

 

13.  

Стратегическое планирование и 

управление в организации  

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

практических занятий, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации: 

 

Конференц-зал / Мастерская экономики / Лаборатория экономических исследований 

специализированная мебель;  

основное оборудование и технические средства обучения:11моноблоков,  экран, проектор. 

учебно-наглядные пособия: Виды деловых игр, Этапы деловой игры 

программное обеспечение: MS Office, Антивирус. 

 

 

 

 

 

Ставропольский край, г.Ставрополь,  

ул. Голенева, д.59А,  ауд. 404 

 

14.  

Риск-менеджмент управления 

проектом  

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

практических занятий, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации: 

 

Конференц-зал / Мастерская экономики / Лаборатория экономических исследований 

специализированная мебель;  

основное оборудование и технические средства обучения:11моноблоков,  экран, проектор. 

учебно-наглядные пособия: Виды деловых игр, Этапы деловой игры 

программное обеспечение: MS Office, Антивирус. 

 

 

 

 

 

Ставропольский край, г.Ставрополь,  

ул. Голенева, д.59А,  ауд. 404 

 

15.  

Маркетинговые исследования в 

проектной деятельности 

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

практических занятий, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации: 

 

Конференц-зал / Мастерская экономики / Лаборатория экономических исследований 

специализированная мебель;  

основное оборудование и технические средства обучения:11моноблоков,  экран, проектор 

учебно-наглядные пособия: Виды деловых игр, Этапы деловой игры 

программное обеспечение: MS Office, Антивирус. 

 

 

 

 

 

Ставропольский край, г.Ставрополь,  

ул. Голенева, д.59А,  ауд. 404 

 

16.  

Инвестиционный менеджмент  

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

практических занятий, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации: 
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Конференц-зал / Мастерская экономики / Лаборатория экономических исследований 

специализированная мебель;  

основное оборудование и технические средства обучения:11моноблоков,  экран, проектор.  

учебно-наглядные пособия: Виды деловых игр, Этапы деловой игры 

программное обеспечение: MS Office, Антивирус. 

 

 

Ставропольский край, г.Ставрополь,  

ул. Голенева, д.59А,  ауд. 404 

 

17.  

Математические модели в теории 

управления и исследования операций 

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

практических занятий, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации: 

 

Конференц-зал / Мастерская экономики / Лаборатория экономических исследований 

специализированная мебель;  

основное оборудование и технические средства обучения:11моноблоков,  экран, проектор.  

учебно-наглядные пособия: Виды деловых игр, Этапы деловой игры 

программное обеспечение: MS Office, Антивирус. 

 

 

 

 

 

Ставропольский край, г.Ставрополь,  

ул. Голенева, д.59А,  ауд. 404 

 

18.  

PR и рекламное обеспечение 

управления проектом 

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

практических занятий, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации: 

 

Кабинет экономики и менеджмента 

специализированная мебель;  

основное оборудование и технические средства обучения: экран, проектор, ноутбук.  

учебно-наглядные пособия: Структура производственного цикла, Типы организаций, Рынок:  

спрос, предложение и цена, Предмет, метод и история развития  экономической теории, 

Классификация предприятий,  

программное обеспечение: MS Office, Антивирус. 

 

 

 

 

 

Ставропольский край, г.Ставрополь,  

ул. Голенева, д.59А,  ауд. 403 

 

19.  

Управление командой проекта  

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

практических занятий, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации: 

 

Конференц-зал / Мастерская экономики / Лаборатория экономических исследований 

специализированная мебель;  

основное оборудование и технические средства обучения:11моноблоков,  экран, проектор.  

учебно-наглядные пособия: Виды деловых игр, Этапы деловой игры 

программное обеспечение: MS Office, Антивирус. 

 

 

 

 

 

Ставропольский край, г.Ставрополь,  

ул. Голенева, д.59А,  ауд. 404 

 

20.  

Управление изменениями в проекте  

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

практических занятий, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации: 

 

Конференц-зал / Мастерская экономики / Лаборатория экономических исследований 
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специализированная мебель;  

основное оборудование и технические средства обучения:11моноблоков,  экран, проектор. 

учебно-наглядные пособия: Виды деловых игр, Этапы деловой игры 

программное обеспечение: MS Office, Антивирус. 

Ставропольский край, г.Ставрополь,  

ул. Голенева, д.59А,  ауд. 404 

 

21.  Биржевая деятельность 

(факультативная  

Дисциплина) 

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

практических занятий, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации:  

 

Кабинет экономики и менеджмента 

специализированная мебель;  

основное оборудование и технические средства обучения: экран, проектор, ноутбук. 

учебно-наглядные пособия: Понятие и сущность финансов коммерческой организации, 

Элементы финансового механизма государства, Структура бизнес-плана, Понятие финансов 

как экономической категории, Основные функции финансов, Уровни управления финансами в 

РФ, Эффективность управления финансами, Органы управления финансами 

программное обеспечение: MS Office, Антивирус. 

 

 

 

 

 

 

Ставропольский край, г.Ставрополь, 

ул.Голенева, д.59А, ауд. 413 

 

22.  Современные банковские системы 

(факультативная  

дисциплина) 

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

практических занятий, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации:  

 

Кабинет экономики и менеджмента 

специализированная мебель;  

основное оборудование и технические средства обучения: экран, проектор, ноутбук. 

учебно-наглядные пособия: Понятие и сущность финансов коммерческой организации, 

Элементы финансового механизма государства, Структура бизнес-плана, Понятие финансов 

как экономической категории, Основные функции финансов, Уровни управления финансами в 

РФ, Эффективность управления финансами, Органы управления финансами 

программное обеспечение: MS Office, Антивирус. 

 

 

 

 

 

 

Ставропольский край, г.Ставрополь, 

ул.Голенева, д.59А, ауд. 413 

 

23.  Учебная практика (Ознакомительная 

практика) 

 

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

практических занятий, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации: 

 

Конференц-зал / Мастерская экономики / Лаборатория экономических исследований 

специализированная мебель;  

основное оборудование и технические средства обучения:11моноблоков,  экран, проектор.  

учебно-наглядные пособия: Виды деловых игр, Этапы деловой игры 

программное обеспечение: MS Office, Антивирус. 

 

 

 

 

 

Ставропольский край, г.Ставрополь,  

ул. Голенева, д.59А,  ауд. 404 

 

24.  Производственная практика 

(Практика по получению 

профессиональной деятельности) 

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

практических занятий, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации: 
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Конференц-зал / Мастерская экономики / Лаборатория экономических исследований 

специализированная мебель;  

основное оборудование и технические средства обучения:11моноблоков,  экран, проектор.  

учебно-наглядные пособия: Виды деловых игр, Этапы деловой игры 

программное обеспечение: MS Office, Антивирус. 

 

 

Ставропольский край, г.Ставрополь,  

ул. Голенева, д.59А,  ауд. 404 

 

25.  Производственная практика 

(Технологическая (проектно-

технологическая) практика) 

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

практических занятий, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации: 

 

Конференц-зал / Мастерская экономики / Лаборатория экономических исследований 

специализированная мебель;  

основное оборудование и технические средства обучения:11моноблоков,  экран, проектор.  

учебно-наглядные пособия: Виды деловых игр, Этапы деловой игры 

программное обеспечение: MS Office, Антивирус. 

 

 

 

 

 

Ставропольский край, г.Ставрополь,  

ул. Голенева, д.59А,  ауд. 404 

 

26.  

Производственная практика 

(Преддипломная практика) 

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

практических занятий, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации: 

 

Конференц-зал / Мастерская экономики / Лаборатория экономических исследований 

специализированная мебель;  

основное оборудование и технические средства обучения:11моноблоков,  экран, проектор.  

учебно-наглядные пособия: Виды деловых игр, Этапы деловой игры 

программное обеспечение: MS Office, Антивирус. 

 

 

 

 

 

Ставропольский край, г.Ставрополь,  

ул. Голенева, д.59А,  ауд. 404 

 

27.   

Защита выпускной 

квалификационной работы, включая 

подготовку к защите и процедуру 

защиты 

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

практических занятий, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации:  

 

Конференц-зал / Мастерская экономики / Лаборатория экономических исследований 

специализированная мебель;  

основное оборудование и технические средства обучения:11моноблоков,  экран, проектор.  

учебно-наглядные пособия: Виды деловых игр, Этапы деловой игры 

программное обеспечение: MS Office, Антивирус. 

 

 

 

 

 

Ставропольский край, г.Ставрополь, 

ул.Голенева, д.59А, ауд. 404 

 

28.  

Самостоятельная работа 

Помещения для самостоятельной работы 

Компьютерный класс/Лаборатория информационных технологий в управлении и обучении / 

мастерская по специальности «Право и организация социального обеспечения» 

специализированная мебель;  

основное оборудование и технические средства обучения: компьютерная техника с 

возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду организации; 

 

 

 

Ставропольский край, г.Ставрополь, 

ул.Голенева, д.59А, ауд. 314 
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учебно-наглядные пособия: Алгоритмы и исполнители, Цифровые данные, Архитектура ПК: 

Устройства ввода-вывода, Компьютер и информация, Обработка информации, Передача 

информации,  

программноеобеспечение: MSOffice, MicrosoftWindows, Антивирус, AdobeReader, 

GoogleChrome, 7-ZIP. 

 

Библиотечно-информационный центр /Читальный зал / Хранилище 

специализированная мебель;  

основное оборудование и технические средства обучения: компьютерная техника с 

возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду организации;  

учебно-наглядные пособия:  

программноеобеспечение: MSOffice, MicrosoftWindows, Антивирус, AdobeReader, 

GoogleChrome, 7-ZIP.,  

 

Компьютерный класс/Лаборатория автоматизированных информационных систем / Мастерская 

вычислительной техники 

специализированная мебель;  

основное оборудование и технические средства обучения: компьютерная техника с 

возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду организации;  

учебно-наглядные пособия: Научно-исследовательская работа, Информационно-измерительная 

техника и технологии,  

программное обеспечение: MSOffice, MicrosoftWindows, Антивирус, AdobeReader, 

GoogleChrome, 7-ZIP,1С: Предприятие 8.2 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ставропольский край, г.Ставрополь, 

ул.Голенева, д.59А, ауд. 112 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ставропольский край, г.Ставрополь, 

ул.Голенева, д.59А, ауд. 316 

 

 

29.  

Все виды учебной деятельности 

Помещения для хранения и обслуживания учебного оборудования: 

Компьютерный класс/Лаборатория информационных технологий в управлении и обучении / 

мастерская по специальности «Право и организация социального обеспечения» 

специализированная мебель;  

основное оборудование и технические средства обучения: экран, проектор, комьютеры;  

учебно-наглядные пособия: Алгоритмы и исполнители, Цифровые данные, Архитектура ПК: 

Устройства ввода-вывода, Компьютер и информация, Обработка информации, Передача 

информации,  

программноеобеспечение: MSOffice, MicrosoftWindows, Антивирус, AdobeReader, 

GoogleChrome, 7-ZIP. 

 

Компьютерный класс/Лаборатория автоматизированных информационных систем / Мастерская 

вычислительной техники 

специализированная мебель;  

основное оборудование и технические средства обучения: экран, проектор, комьютеры;  

Ставропольский край, г.Ставрополь, 

ул.Голенева, д.59А, ауд. 314 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ставропольский край, г.Ставрополь, 

ул.Голенева, д.59А, ауд. 316 
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учебно-наглядные пособия: Научно-исследовательская работа, Информационно-измерительная 

техника и технологии,  

программное обеспечениеMSOffice, MicrosoftWindows, Антивирус, AdobeReader, 

GoogleChrome, 7-ZIP,1С: Предприятие 8.2 

 

Кафедра финансов, налогов и бухгалтерского учета 

специализированная мебель;  

основное оборудование и технические средства обучения: ноутбук, моноблок;  

учебно-наглядные пособия: стеллажи 

программноеобеспечение: MSOffice, MicrosoftWindows, Антивирус, AdobeReader, 

GoogleChrome, 7-ZIP 

 

Кафедра экономики и менеджмента 

специализированная мебель;  

основное оборудование и технические средства обучения: 2 моноблока. 

учебно-наглядные пособия: стеллажи 

программноеобеспечение: MSOffice, MicrosoftWindows, Антивирус, AdobeReader, 

GoogleChrome, 7-ZIP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ставропольский край, г.Ставрополь, 

ул.Голенева, д.59А, ауд. 417 

 

 

 

 

 

Ставропольский край, г.Ставрополь, 

ул.Голенева, д.59А, ауд. 418 

 

 

 

 

 

 

Форма 23 

Аккредитационные показатели по ОПОП ВО  

Показатель Обозначение Величина Баллы 

Средний балл единого государственного экзамена обучающихся АП1 75 10 

Наличие электронной информационно-образовательной среды АП2 имеется 10 

Доля обучающихся, успешно завершивших обучение по образовательной программе, от общей численности 

обучающихся, поступивших на обучение по соответствующей образовательной программе, % АП3 70% и более 10 

Доля выпускников, выполнивших обязательства по договорам о целевом обучении, от общего количества АП4 менее 30% 0 
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выпускников, обучавшихся по договорам о целевом обучении, % 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), имеющих ученую 

степень и (или) ученое звание, награды, международные почетные звания или премии, в том числе полученные в 

иностранном государстве и признанные в РФ, и (или) государственные почетные звания в соответствующей 

профессиональной сфере, и (или) являющихся лауреатами государственных премий в соответствующей 

профессиональной сфере и приравненными к ним членами творческих союзов, лауреатами, победителями и 

призерами творческих конкурсов, в общей численности педагогических работников, участвующих в реализации 

соответствующей образовательной программы, % АП5 100 20 

Доля работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из числа руководителей и работников 

организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемой образовательной 

программы (имеющих стаж работы в данной профессиональной области), в общем числе работников, реализующих 

образовательную программу, % АП6 

85 

(соответствует 

ФГОС) 20 

Наличие внутренней системы оценки качества образования  АП7 имеется 10 

Доля выпускников, трудоустроившихся в течение календарного года, следующего за годом выпуска, в общей 

численности выпускников образовательной организации, % АП8 100% 20 

ИТОГО 100 

 

 



Формы сведений о кадровых условиях реализации основной образовательной программы 

38.04.02 Менеджмент, направленность (профиль)  Стратегическое управление проектами и программами – очная форма обучения. 

 

СВЕДЕНИЯ 

о педагогических (научно-педагогических) работниках, участвующих в реализации основной образовательной программы, и лицах, 

привлекаемых к реализации основной образовательной программы на иных условиях 

N 

п/п 

Наименование учебных 

предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), 

практики, иных видов 

учебной деятельности, 

предусмотренных 

учебным планом 

образовательной 

программы 

Ф.И.О. 

педагогического 

(научно-

педагогического) 

работника, 

участвующего в 

реализации 

образовательной 

программы 

Условия 

привлечения (по 

основному месту 

работы, на 

условиях 

внутреннего/ 

внешнего 

совместительства

; на условиях 

договора 

гражданско-

правового 

характера (далее - 

договор ГПХ) 

Должность, 

ученая 

степень, 

ученое 

звание 

Уровень 

образования, 

наименование 

специальности, 

направления 

подготовки, 

наименование 

присвоенной 

квалификации 

Сведения о дополни-

тельном профес-

сиональном образовании 

Объем учебной 

нагрузки 

Трудовой стаж работы 

коли-

чество 

часов 

доля ставки стаж 

работы в 

организа

циях, 

осуществ

ляющих 

образоват

ельную 

деятельн

ость, на 

должност

ях 

педагоги

ческих 

(научно-

педагоги

ческих) 

работник

ов 

стаж работы в 

иных 

организациях, 

осуществляющ

их 

деятельность в 

профессиональ

ной сфере, 

соответствую

щей 

профессиональ

ной 

деятельности, 

к которой 

готовится 

выпускник 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 



1 Управленческая 

экономика, 

Риск-менеджмент 

управления проектом, 

Управление командой 

проекта 

Ткаченко Виктор 

Николаевич (приказ 

об увольнении 

№131-л от 

29.08.2022) 

по основному 

месту работы 

профессор,  

доктор 

экономическ

их  наук,  

профессор 

Высшее 

образование – 

специалитет, 

Экономика и 

организация 

сельского 

хозяйства,  

Экономист 

организатор 

сельскохозяйственн

ого производства 

Повышение 

квалификации: 

 «Современные методики 

преподавания финансово-

управленческих 

дисциплин в 

образовательных 

организациях в условиях 

реализации ФГОС», ЧУ 

ДПО «Учебный центр 

«ИНБИК», 2019 г. 

 «Современный 

преподаватель  

дистанционного 

образования», ООО 

«Юрайт- Академия», 

2020г 

 «Обучение по оказанию 

первой помощи 

пострадавшим в 

образовательной 

организации», АНО ДПО 

«ПЛАТФОРМА», 2020г. 

 «Электронная 

информационно-

образовательная среда в 

учебном процессе 

образовательной 

организации», АНО ВО 

СКСИ, 2020 

60 0,07 36 0  

2 Иностранный язык в 

профессиональной 

коммуникации 

Айназарова 

Светлана 

Николаевна 

 (уволена Приказ № 

141-Л от 31.08.21) 

на условиях 

внешнего 

совместительства 

доцент, 

кандидат 

педагогическ

их наук, 

ученое 

звание 

отсутствует 

Высшее 

образование – 

специалитет,  

Информатика. 

Лингвистика и 

межкультурная 

коммуникация, 

Учитель 

информатики. 

Лингвист, 

Повышение 

квалификации: 

 «Электронно-

информационная 

образовательная среда 

вуза в деятельности 

преподавателя с 

использованием 

информационно-

коммуникационных 

технологий», ФГАОУ ВО 

«Северо-Кавказский 

федеральный 

10 0,01 15  0 



преподаватель. университет», 2019г. 

 «Обучение по оказанию 

первой помощи 

пострадавшим в 

образовательной 

организации», АНО ДПО 

«ПЛАТФОРМА», 2020г. 

 «Инновационные 

подходы к преподаванию 

иностранного языка и 

ИКТ-технологии в 

образовательной 

деятельности в условиях 

реализации ФГОС», 

ФГАОУ ВО «Северо-

Кавказский федеральный 

университет», 2020г. 

 «Инструменты 

дистанционного обучения, 

ООО «Юрайт-Академия», 

2020г. 

 «Электронная 

информационно-

образовательная среда 

образовательной 

организации», АНО ВО 

«СКСИ»,2020г. 

 «Психолого-

педагогические и 

организационные аспекты 

сопровождения 

инклюзивного 

образования студентов с 

ОВЗ и инвалидностью в 

вузе», «ОГУ им. Ф.М. 

Достоевского». 2020г. 

2 Методы исследования в 

менеджменте, 

Современный 

стратегический анализ, 

Теория и практика 

разработки и принятия 

управленческих решений, 

Кащеева Елена 

Васильевна 

по основному 

месту работы 

доцент, 

кандидат 

экономическ

их наук, 

доцент 

Высшее 

образование -

специалитет, 

Менеджмент, 

менеджер 

Повышение 

квалификации: 

- «Деятельность 

организации в сфере 

создания, коммерческого 

распространения и 

применения современных 

214,4 0,27 19 8 



Управление разработкой и 

реализацией проекта, 

Оценка эффективности 

проектного управления, 

Стратегическое 

планирование и 

управление в организации, 

Инвестиционный 

менеджмент, 

PR и рекламное 

обеспечение управления 

проектом, 

Учебная практика 

(Ознакомительная 

практика), 

Производственная 

практика (Практика по 

профилю 

профессиональной 

деятельности), 

Производственная 

практика 

(Технологическая 

(проектно-

технологическая) 

практика), 

Производственная 

практика (Преддипломная 

практика) 

средств вычислительной 

техники и 

информационных 

технологий» АНО ВО 

«Северо-Кавказский 

социальный институт» и 

ООО НПО «ПрофТек», 

2020г. 

 - «Современный 

преподаватель 

дистанционного 

образования» ООО 

«Юрайт-Академия», 

2020г. 

 - «Инновационные 

технологии преподавания 

дисциплин 

экономического цикла при 

уровневой подготовке 

кадров» АНО ДПО 

«Институт 

стандартизации, 

сертификации и 

метрологии», 2020г. 

 - «Обучение по оказанию 

первой помощи 

пострадавшим в 

образовательной 

организации» АНО ДПО 

«ПЛАТФОРМА», 2020г. 

 - «Электронная 

информационно-

образовательная среда в 

учебном процессе 

образовательной 

организации» АНО ВО 

«Северо-Кавказский 

социальный институт», 

2020г. 

 - «Противодействие 

современным угрозам 

экономической 

безопасности 

предприятия» ФГАОУ ВО 



«Северо-Кавказский 

федеральный 

университет», 2020г. 

 - «Организационные и 

психолого-педагогические 

основы инклюзивного 

высшего образования» 

ФГАОУ ВО «Северо-

Кавказский федеральный 

университет», 2020г. 

 - «Управление 

государственными, 

муниципальными и 

корпоративными 

закупками» Институт 

дополнительного 

образования ФГБОУ ВО 

«Дагестанский 

государственный 

университет», 2020г. 

 - «Методики и тренды 

обучения экономике и 

менеджменту» ООО 

«Юрайт-Академия», 

2022г. 

 - «Современные 

технологии 

бухгалтерского учета» 

АНО ВО «Северо-

Кавказский социальный 

институт», 2022г. 

 - «Инновационный 

менеджмент (управление 

проектами)» ФГАОУ ВО 

«Санкт-Петербургский 

государственный 

аэрокосмического 

приборостроения», 2022г. 

3 Корпоративные финансы Погодаева Ирина 

Владимировна 

по основному 

месту работы 

доцент, 

кандидат 

экономическ

их наук наук, 

доцент 

Высшее 

образование – 

специалитет, 

Бухгалтерский учет 

и аудит, экономист  

Повышение 

квалификации: 

 - «Современный 

преподаватель 

дистанционного 

16 0,02 17 - 



образования» ООО 

«Юрайт-Академия», 

2020г. 

 

 - «Обучение по оказанию 

первой помощи 

пострадавшим в 

образовательной 

организации» АНО ДПО 

«ПЛАТФОРМА», 2020г. 

 

 - «Электронная 

информационно-

образовательная среда 

образовательной 

организации» АНО ВО 

«Северо-Кавказский 

социальный институт», 

2020г. 

 

 - «Психолого-

педагогические и 

организационные аспекты 

сопровождения 

инклюзивного 

образования студентов с 

ОВЗ и инвалидностью в 

ВУЗе» «Омский 

государственный 

университет им. Ф.М. 

Достоевского», 2020г. 

 

 - «Организационное 

обеспечение деятельности 

учреждений социального 

обслуживания граждан» 

АНО ВО «Северо-

Кавказский социальный 

институт», 2020г. 

 

 - «Современные 

технологии 

бухгалтерского учета» 

АНО ВО «Северо-



Кавказский социальный 

институт», 2022г. 

4 Теория организации и 

организационное 

поведение, 

Содержание проектного 

управления, 

Инновационные 

технологии в бизнесе, 

Управление персоналом в 

проектной деятельности, 

Маркетинговые 

исследования в проектной 

деятельности, 

Математические модели в 

теории управления и 

исследования операций, 

Управление изменениями 

в проекте 

 

Кобелева Анна 

Алексеевна 

по основному 

месту работы 

доцент, 

кандидат 

экономическ

их наук, 

доцент 

высшее 

образование -

специалитет, 

Бухгалтерский учет 

и аудит, Экономист 

 

Повышение 

квалификации: 

- «Деятельность 

организации в сфере 

создания, коммерческого 

распространения и 

применения современных 

средств вычислительной 

техники и 

информационных 

технологий» АНО ВО 

«Северо-Кавказский 

социальный институт» и 

ООО НПО «ПрофТек», 

2020г. 

 - «Современный 

преподаватель 

дистанционного 

образования» ООО 

«Юрайт- Академия», 

2020г. 

 - «Обучение по оказанию 

первой помощи 

пострадавшим в 

образовательной 

организации» АНО ДПО 

«ПЛАТФОРМА», 2020г. 

 - «Электронная 

информационно-

образовательная среда в 

учебном процессе 

образовательной 

организации» АНО ВО 

«Северо-Кавказский 

социальный институт», 

2020г. 

 - «Организационные и 

психолого-педагогические 

основы инклюзивного 

высшего образования» 

ФГАОУ ВО «Северо-

164,8 0,20 16 9 



Кавказский федеральный 

университет», 2020г. 

 - «Управление 

государственными, 

муниципальными и 

корпоративными 

закупками» ФГБОУ ВО 

«Дагестанский 

государственный 

университет», 2020г. 

5 Биржевая деятельность 

(факультативная 

дисциплина), 

Современные банковские 

системы (факультативная 

дисциплина) 

Шаталова Ольга 

Ивановна 

по основному 

месту работы 

Профессор, 

научный 

сотрудник, 

доктор 

экономическ

их наук, 

профессор 

Высшее 

образование – 

специалитет, 

Финансы и кредит, 

экономист  

Профессиональная 

переподготовка: 

 - «Преподаватель высшей 

школы», НОУ ВПО СКСИ, 

2013г. 

 - «Государственное и 

муниципальное 

управление», ФГБОУ ВПО 

«Российская академия 

народного хозяйства и 

государственной службы 

при Президенте 

Российской Федерации», 

2015г. 

 - «Управление проектами 

в государственном 

секторе», ФГБОУ ВО 

«Российская академия 

народного хозяйства и 

государственной службы 

при Президенте 

Российской Федерации», 

2018г. 

 

Повышение 

квалификации: 

 - «Обучение по оказанию 

20 0,02 19 11 



первой помощи 

пострадавшим в 

образовательной 

организации» ООО 

«АКАДЕМИЯ 

ГОСАТТЕСТАЦИИ», 

2020г. 

 - «Использование средств 

информационно-

коммуникационных 

технологий в электронной 

информационно-

образовательной среде 

ВУЗа» ЧУ ДПО «Учебный 

центр "ИНБИК"», 2020г. 

 - «Электронная 

информационно-

образовательная среда 

образовательной 

организации» АНО ВО 

«Северо-Кавказский 

социальный институт», 

2020г. 

 - «Современные 

технологии 

бухгалтерского учета» 

АНО ВО «Современные 

технологии 

бухгалтерского учета», 

2022г. 

 



СВЕДЕНИЯ 

о научно-педагогическом работнике, осуществляющем общее руководство научным содержанием программы магистратуры по направлению 

подготовки 38.04.02 Менеджмент направленность (профиль) программы: Стратегическое управление проектами и программами   

N 

п\п 

Ф.И.О. 

научно-

педагогиче

ского 

работника 

Условия 

привлечения (по 

основному месту 

работы, на 

условиях 

внутреннего/внешн

его 

совместительства; 

на условиях 

договора 

гражданско-

правового 

характера (далее - 

договор ГПХ) 

Ученая 

степень, (в 

том числе 

ученая 

степень, 

присвоенная 

за рубежом и 

признаваемая 

в Российской 

Федерации) 

Тематика 

самостоятельного 

научно-

исследовательского 

(творческого) проекта 

(участие в 

осуществлении таких 

проектов) по 

направлению 

подготовки, а также 

наименование и 

реквизиты документа, 

подтверждающие его 

закрепление 

Публикации (название статьи, 

монографии и т.п.; 

наименование журнала/издания, 

год публикации) в: 

Апробация результатов научно-

исследовательской (творческой) 

деятельности на национальных и 

международных конференциях (название, 

статус конференций, материалы 

конференций, год выпуска) ведущих 

отечественных 

рецензируемых 

научных 

журналах и 

изданиях 

зарубежных 

рецензируемы

х научных 

журналах и 

изданиях 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Шаталова 

Ольга 

Ивановна 

по основному 

месту работы 

Доктор 

экономически

х наук, 

профессор 

Совершенствование 

инструментария 

индикативного 

планирования и 

прогнозирования 

социально-

экономического 

развития региона, 

Приказ № 078-О, от 

01.09.2022 г. 

1. 

Методологичес

кие и 

организационн

ые аспекты 

управления 

кадровой 

безопасностью 

на 

региональном 

уровне.Эконом

ика и 

предпринимате

льство. 

2020. № 2 (115). 

С. 566-569. 

3. Directions of 

Improvement 

of Strategic 

Planning and 

Forecasting of 

Tourism 

Development at 

the Regional 

Level (статья 

Web of 

Science) 

Revistageintec-

gestaoinovacao 

e tecnologias. 

Vol. 11 No. 4 

(2021) 

1. Современные тренды цифровой 

экономики. Сборник по материалам 

конференции «Общество и личность: 

гуманистическая идея в современном 

общественном дискурсе и социальных 

практиках». СКСИ. 

Ставрополь, 15 мая 2020 г. 

2. Развитие коммуникативных стратегий в 

организации. Современное гуманитарное 

знание о проблемах социального 

развития Материалы XXVII Годичного 

научного собрания профессорско-

преподавательского состава. С.Е.Шиянов, 

А.П.Федоровский (отв.ред.). Ставрополь, 

2020. 
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2. Разработка 

коммуникативн

ой стратегии в 

консалтинговы

х организациях 

и оценка ее 

эффективности. 

Вестник ИДНК. 

2020. № 4. 

Вестник АГУ. 

Серия 

Экономика. 

Номер 4, 2020. 

С. 148-155. 

 

3. Драйверы 

развития 

молодежного 

предпринимате

льства в период 

кризиса.Эконом

ика и 

предпринимате

льство. 

2020. № 3 (116). 

С. 605-608. 

 

4. Нормативно-

правовое и 

методическое 

обеспечение 

кадрового 

развития 

Российской 

Федерации на 

3 Финансовое планирование текущей 

деятельности организации. Современное 

гуманитарное знание о проблемах 

социального развития Материалы XXVII 

Годичного научного собрания 

профессорско-преподавательского 

состава. С.Е.Шиянов, А.П.Федоровский 

(отв.ред.). Ставрополь, 2020. 

 

4. Методические подходы по применению 

профессиональных стандартов в 

практической деятельности организаций. 

Современное гуманитарное знание о 

проблемах социального 

развития Материалы XXVII Годичного 

научного собрания профессорско-

преподавательского состава. С.Е.Шиянов, 

А.П.Федоровский (отв.ред.). Ставрополь, 

2020. 

 

5. Оценка эффективности консалтингового 

проекта 

В сборнике: Общество и личность: 

проблемы гуманизации современного 

социокультурного 

пространства. Материалы VII 

Всероссийской научно-практической 

конференции: сборник научных статей 

преподавателей, научно-практических 

работников, обучающихся вузов. 2020. 

6. Разработка коммуникационной 

стратегии ООО «Инкц» и оценка ее 

эффективности 

В сборнике: Общество и личность: 

проблемы гуманизации современного 

социокультурного 
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федеральном и 

региональном 

уровнях/ 

Вестник АГУ. 

Серия 

Экономика. 

Номер 4, 2020. 

С. 148-155.  

5. Управление 

финансовой 

безопасностью 

региона. 

Журнал 

«Индустриальн

ая экономика», 

2021, № 4. 

Издательство 

ООО 

"Университет 

дополнительног

о 

профессиональ

ного 

образования" 

(Вологда)  

6. Оценка 

эффективности 

управления 

инновационны

м развитием 

региона. 

Журнал 

«Индустриальн

ая экономика», 

2021, № 4. 

Издательство 

пространства. Материалы VII 

Всероссийской научно-практической 

конференции: сборник научных статей 

преподавателей, научно-практических 

работников, обучающихся вузов. 2020. 

 

7. Мероприятия, направленные на 

улучшение показателей финансовой 

безопасности организации на основе 

проведения коэффициентного анализа 

В сборнике: Общество и личность: 

проблемы гуманизации современного 

социокультурного 

пространства. Материалы VII 

Всероссийской научно-практической 

конференции: сборник научных статей 

преподавателей, научно-практических 

работников, обучающихся вузов. 2020.   

8. Актуальные проблемы и перспективы 

развития современной науки сборник 

научных трудов по материалам VI Заочной 

научно-практической конференции с 

международным участием. Ставрополь, 

2020 Разработка организационной модели 

инвестиционного процесса в сфере малого 

бизнеса. С. 351-355 

9. Анализ проблем проектирования 

информационных систем управления 

организациями управления организациями 

в сфере ЖКХ. Сборник тезисов докладов 

конгресса молодых ученных. Электронное 

издание. СПб: Университет ИТМО, 2021 

10. Повышение эффективности 

управления финансовыми ресурсами 

посредством методов государственного 

финансового контроля. Современные 
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ООО 

"Университет 

дополнительног

о 

профессиональ

ного 

образования" 

(Вологда) 

7. Вопросы 

экономической 

безопасности в 

реальном 

секторе.   

Вестник 

института 

дружбы 

народов 

Кавказа (теория 

экономики и 

управления 

народным 

хозяйством). 

экономические 

науки 

Учредители: Ин

ститут Дружбы 

народов 

Кавказа 

ISSN: 2071-

3819 №4(64) 

С.12-17. 

8. Влияние 

просроченной 

задолженности 

на развитие 

социально-

аспекты развития экономики, 

управления и финансов Сборник 

научных трудов по материалам 

Международной научно-практической 

конференции. Ставрополь, 2022 

Издательство: Общество с 

ограниченной ответственностью 

"СЕКВОЙЯ" (Ставрополь). С.106-111 

11. Направления совершенствования 

управления государственной 

собственностью. Актуальные 

проблемы правоприменения и 

управления на современном этапе 

развития общества Сборник статей по 

материалам IV Национальной заочной 

научно-практической конференции. 

Ставрополь, 2022 

Издательство: Общество с 

ограниченной ответственностью 

"Издательско-информационный центр 

"Фабула" (Ставрополь). С.128-135. 
12. Повышение эффективности 

государственночастного партнерства в 

процессе развития социальной 

инфраструктуры. Актуальные проблемы 

правоприменения и управления на 

современном этапе развития общества 

Сборник статей по материалам IV 

Национальной заочной научно-

практической конференции. 

Ставрополь, 2022 

Издательство: Общество с 

ограниченной ответственностью 
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экономических 

процессов.  

 Вестник 

института 

дружбы 

народов 

Кавказа (теория 

экономики и 

управления 

народным 

хозяйством). 

экономические 

науки 

Учредители: Ин

ститут Дружбы 

народов 

Кавказа 

ISSN: 2071-

3819 №4(64) 

С.128-135 

 

"Издательско-информационный центр 

"Фабула" (Ставрополь). С.153-158 

13. Анализ финансового состояния как 

инструмент определения оптимального 

пути развития организации. 
Современные аспекты развития 

экономики, управления и финансов 

Сборник научных трудов по 

материалам Международной научно-

практической конференции. 

Ставрополь, 2022 

Издательство: Общество с 

ограниченной ответственностью 

"СЕКВОЙЯ" (Ставрополь). С.165-168 

14. Управление взаимодействием 

стейкхолдеров при оказании услуг в 

сфере жилищно-коммунального 

хозяйства. ИННОВАЦИОННЫЕ 

АСПЕКТЫ СОЦИАЛЬНО-

ЭКОНОМИЧЕСКИХ И 

ИНФОРМАЦИОННЫХ ПРОЦЕССОВ 

В УСЛОВИЯХ ПЕРЕХОДА К 

ЦИФРОВОМУ ОБЩЕСТВУ 

Сборник материалов Международной 

научно-практической конференции. 

2022 Издательство: Издательство 

"АГРУС" (Ставрополь). С.246-252 
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СВЕДЕНИЯ 

о научно-педагогических работниках организации, участвующих в реализации образовательной программы, и лицах, привлекаемых 

организацией к реализации образовательной программы на иных условиях, являющихся руководителями и (или) работниками иных 

организаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к 

которой готовятся выпускники (далее - специалисты-практики) 

№ 

п/п 

Ф.И.О. 

специалиста–

практика 

Наименование организации, 

осуществляющей деятельность 

в профессиональной сфере, в 

которой работает специалист–

практик по основному месту 

работы или на условиях 

внешнего штатного 

совместительства 

Занимаемая 

специалистом–

практиком 

должность 

Период работы в организации, 

осуществляющей деятельность 

в профессиональной сфере, 

соответствующей 

профессиональной 

деятельности, к которой 

готовится выпускник 

Общий трудовой стаж работы в 

организациях, 

осуществляющих деятельность 

в профессиональной сфере, 

соответствующей 

профессиональной 

деятельности, к которой 

готовится выпускник 

1 2 3 4 5 6 

1 Шаталова Ольга 

Ивановна 

ООО «Профессионал-Форум» Консультант 

Руководитель 

Инновационных 

проектов группы 

компаний 

«Территория 

профессионала» 

С 02.08.2017 г. по настоящее 

время 

11 лет 

2 Кащеева Елена 

Васильевна 

ООО «ИНРОСТ» консультант по 

вопросам 

стратегического 

развития 

организации 

С 25.08.2014 г. и по настоящее 

время 

8 лет 

3 Кобелева Анна 

Алексеевна 

ООО «Сиерра» консультант по 

финансово-

экономическим 

вопросам 

С 04.02.2013г и по настоящее 

время 

9 лет 

4 Подпорина Ольга 

Ивановна 

ООО «МЦ Кадровик»,  Директор  С 22.01.2016 г. по настоящее 

время 

16 лет 

5 Симков Игорь 

Викторович 

ООО «Строитель-СК» Директор С 28.09.2006 г. по настоящее 

время 

17 лет 
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